COMUNA GARCINA

JUDETUL NEAMT SLTEY
Str. Ep. Melchidesec, nr. 95, Jud Neamt 0Q 1w 0% ndell
Tel/fax 0233-242.200
LISTA
functiilor si veniturilor salariale din cadrul primiriei comunei Gircina
la data de 31.03.2026
I.Demnitari
Nr. | Denumire functie Valoare Sporuri Alte drepturi salariale
Crt. Indemnizatie
-lei-
1 Primar 10.867 . Majorare indemnizatie 30 % conform art.16, alin.(1) din legea 153/2017
2 /DOOUQB&. 8.453 N Majorare indemnizatie 30 % conform art.16, alin.(1) din legea 153/2017
3 | Administrator 9.258 =
public
II. Functii publice
Nr. Denumire functie Salar de bazia Alte Valoarea anuali a Valoarea lunara a
Crt. sporuri voucherelor de indemnizatiei de
p t
° -lei- CFP10% | vacanta conform OUG hrana
= =1 ot 156/2024
= salariul de
- _.M bazi brut
o m.m conform L
153/2017
1. | Secretar general = - 9.258 = = -
2. | Inspector/consilier superior 5 8.725 - 800 347
3. | Inspector/consilier superior 4 8.516 - 800 347
4. | Inspector/consilier superior 3 7.913 - 800 347
S. | Inspector/consilier principal 4 7.741 774 800 347




6. | Inspector/consilier principal 3 7.193 - 800 347
7. | Inspector/consilier principal 2 6.474 - 800 347
8. | Inspector/consilier asistent - 5.736 - 800 wMW
9. | Referent I 5 5.709 - 800
III. Functii contractuale
. . : 3 S i Valoarea anuali a Valoarea lunara a
Mn Denumire functie Grad Gradatie | Salar de baza poruri vouchorclor de vacantl | (ndosmmtzatit de
rt lei- conform OUG 156/2024 hrani
1. | Consilier primar - 6.504 - mmw WMW
2. | Consilier primar 6.877 - 8 el
3. | Referent I 5 6.877 - 800 2
4. | Bibliotecar I 5 4.130 - 800 e
S. | Sofer I 5 7.406 - 800
6. | Sofer I 3 5.916 - 800 347
7. | Guard I 3 6.294 800 WMW
8. | Muncitor necalificat I 5 6.613 800
9. | Sef serviciu situatii de 4 5311 - 800 347
urgentd
10. | Asistent comunitar | 5 5.824 - 800 WMW
11. | Asistent personal 2 4050 - -

Conform art.16, alin.(1) din Legea nr.153/2017, personalul nominalizat in echipele de proiecte finantate din fonduri europene nerambursabile si/sau fonduri externe rambursabile, precum si personalul implicat

in implementarea Mecanismului de redresare si rezilienta prevazut la art. 6 din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. _mm.\womo privind ::o_w masuri pentru elaborarea EE.E_S .:m:w:m_ an_ququEﬂquonmNa_a__oHW ”MMMM.
Romaniei pentru accesarea de fonduri externe rambursabile si nerambursabile in cadrul Mecanismului de redresare & rezilientd, aprobata prin rommm nr. Nuo\wow_v cu modificarile $i comple M_ M ::w o&oww_ it
de majorarea salariilor de baz, soldelor de functie/salariilor de functie, indemnizatiilor de incadrare intre 10-40%, indiferent de numarul de proiecte in care este implicat. Aceasta majorare se aplici prop

efectiv alocat activitatilor pentru fiecare proiect.




